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W odpowiedz] na pismo znak RZL-16.3-73-12/09-AN(3172) z dnia 30 pazdziernika br. dot. rozbieznosci &\

pomiedzy Formularzem PEFS 2007 wersja 2.0, a zalgcznikiem nr 2 do Wniosku o ptatnos¢ informuje, ze
uwzgledniajac Panstwa uwagi 1Z podjela decyzje o wprowadzeniu zmian do Instrukcji wypelniania
Formularza PEFS 2007,

Zmiany dotycza uzupetniania definicji wielkosci przedsigbiorstwa o roczne obroty ifiub calkowity bilans
roczny zgodnie z rozporzadzeniem Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. (weszio w zycie
1 stycznia 2009 r.) uznajgcym niektére rodzaje pomocy za zgodne ze wspdlnym rynkiem w
zastosowaniu art. 87 i 88 Traktatu WE (og6ine rozporzadzenie w sprawie wylgczen blokowych}.

W Zataczniku nr 2 tabela 5 Insfrukcji wypelniania Formularza PEFS 2007 dla PO KL (wersja z dnia
16.09.2009) przyjeto nastepujgce definicje przedsiebiorstw:

Zatrudniony w mikroprzedsiebiorstwie:

,Oznacza osobe zatrudniong w przedsighiorstwie zatrudniajacym od 2 do 9 pracownikéw
i ktérego roczny obrét iflub catkowity bilans roczny hie przekracza 2 mifionéw EUR”.

Zatrudniony w malym przedsigbiorstwie:

,Oznacza osobe zatrudniong w przedsigbiorstwie zalrudniajacym od 10 do 49
pracownikéw | ki6rego roczny obrot iflub catkowity bilans roczny nie przekracza 10
milionéw EUR".

Zatrudniony w §rednim przedsigbiorstwie:
,Oznacza osobe zatrudniong w przedsighiorstwie zatrudniajgcym od 50 do 249

pracownikéw | ktérego roczny obrét nie przekracza 50 milionéw EUR afub calkowity
bilans roczny nie przekracza 43 milionéw EUR”.

Zatrudniony w duzym przedsigbiorstwie:

.Oznacza przedsiebiorsiwo, ktére nie kwalifikuje si¢ do zadnej z ww. Kkategorii
przedsiebiorstw”.

Powyzsze zmiany zostang wprowadzone do Instrukcji wypeiniania Formularza PEFS 2007 dia PO KL
w styczniu 2010 r. W celu usuniecia wystepujacych rozbieznosci pomigdzy Formularzem PEFS 2007
wersja 2.0, a zalacznikiem nr 2 do Wniosku o platnos¢ zwracam sie z prosbg o przekazanie
powyzszego uzupetnienia definicji{‘-przedsiebiorstw Beneficjentom w drodze komunikatu. /

Ponadto w odpowiedzi na przekazane w pismie watpliwosci informuje, ze:
Ad 1.

Dane dotyczace jednoosobowej dziatalnoéci gospodarczej (fzw. osoby samozafrudnione) nalezy
wprowadza¢é do zakladki ,Dane uczestnik6w indywiduainych {udziat w projekcie z wiasnej inicjatywy)”.
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Ad 2. Nie nalezy gromadzié danych instytucji dla os6b prowadzacych jednoosobowg dziatalno$é
gospodarcza,.

Ad 3. Rozbieznosci pomiedzy danymi zawartymi w Formularzu PEFS 2007, a danymi wykazanymi w
tabeli nr 5 zalacznika nr 2 do Whniosku o platnos¢ nie wystapia, gdyz w zatgaczniku nr 2 do Wniosku o
platnosé zostanie wykazana laczna warto$é liczby samozatrudnionych oraz mikroprzedsigbiorstw
zatrudniajgcych od 2 do 9 pracownikéw.
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Zalgcznik:
DW: WM, WE, WP, IP/IP2, Beneficjenci 5.3
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