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Szwajcarskie srodki na Podkarpaciu
szansg dla podopiecznych
Domow Pomocy Spotecznej

Bezzwrotna pomoc ze Szwajcarsko-Polskiego Programu Wspétpracy w istotny sposdéb przyczynita sie do poprawy
jakosci zycia podopiecznych Doméw Pomocy Spoteczneji placéwek opiekuriczo-wychowawczych. Dziatania dotyczyty
modernizacji i doposazenia istniejgcych obiektéw, wprowadzania nowych metod terapii oraz stuzyty podnoszeniu
kwalifikacji personelu poprzez kursy i szkolenia. Jednym z regiondéw, gdzie zrealizowano takie projekty byto

wojewodztwo podkarpackie.

Kierunek —innowacje

W wojewodztwie podkarpackim zrealizowanych zostato tgcznie
10 projektdw, na ktére przeznaczono taczng sume 19 185 426 zto-
tych. Projekty te miaty przyczynic sie do poprawy jakosci zycia
i warunkow pracy w domach pomocy spotecznej i placdwkach
opiekunczo-wychowawczych. Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Rzeszowie, odpowiedzialny za realizacje pro-
gramu, dokonywat wyboru sposrod nadestanych projektdow.
W wyborze kierowat sie zastosowaniem i wykorzystaniem
nowoczesnych form terapii, umozliwiajgcych oschom prze-
wlekle chorym, niepetnosprawnym umystowo i chorym psy-
chicznie lepsze funkcjonowanie. Innowacyjne formy majg
pomaoc przetamac bariery komunikacyjne i pozwoli¢ na na-
uke samodzielnosci oraz aktywno$¢ zawodowg i spoteczna.
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Szkolenia -
specjalistyczne Modernizacja

osrodkow

dla personelu

Doswiadczanie Swiata w Rodzinnym
Gniezdzie

Jednym z beneficjentéw programu w wojewodztwie podkarpac-
kim zostat Dom Pomocy Spotecznej nr 1 Rodzinne Gniazdo w Kro-
$nie, gdzie przeprowadzono miedzy innymi zabudowe i rozbudo-
we tarasu, na ktdrym stworzono wyjatkowe miejsce dla 88 oséb
w podesztym wieku i przewlekle somatycznie chorych, tak zwa-
ny Ogrdd Zimowy. W ogrodzie zimowym prowadzone sg zajecia
integracyjne, terapeutyczne i relaksacyjne dla podopiecznych.
Przyblizanie osobom niepetnosprawnym przyrody, mozliwos¢
sadzenia i pielegnacji roslin, a przede wszystkim — spotkan
i odpoczynku przyniosto, zdaniem Dyrektor placowki Ewy Bajger,
wymierne efekty i spowodowato, ze Ogrod Zimowy stat sie ,miej-
scem przyjaznym i oddziatujgcym prozdrowotnie i terapeutycz-
nie na osoby starsze i schorowane (...)".

Dzieki powstaniu Ogrodu Zimowego mozliwe stato sie prowadze-
nie w krosnienskim DPS-ie m.in. hortiterapii, czyli ogrodolecznic-
twa. Nie od dzi$ wiadomo, ze przebywanie wsrdd zieleni wptywa
uspokajajgco, stymuluje zmysty, a praca w ogrodzie przyczynia
sie do odzyskiwania sit i zdrowia. Ponadto, osoby niepetnospraw-
ne, pracujgce pod okiem przeszkolonego personelu, dzieki ogro-
dolecznictwu stajg sie wspdtodpowiedzialnymi cztonkami grupy
opiekujacymi sie przyroda. Ogrod Zimowy umozliwia korzystanie
7z tych dobroczynnych zajec przez caty rok.

W ogrodzie prowadzone sg takze zajecia z muzykoterapii oraz
innowacyjny projekt Alternatywa Edenu, czyli nakierowana
na potrzeby oséb starszych catosciowa terapia, zaktadajgca
dobroczynny wptyw przyrody na senioréw i przeciwdziatajgca
bezradnosci, stagnacji i wykluczeniu oséb u schytku zycia ze
spotecznosci. W ramach tego projektu personel placowki odhyt

specjalistyczne szkolenia w zakresie wykorzystania elementow
Alternatywy Edenu do funkcjonowania domu pomocy spoteczne;j.
Na uwage zastuguje tez stworzony dzieki Srodkom z Programu
Kacik Snoezelen.

Nazwa tej terapii pochodzi z potgczenia dwdch holenderskich
stow: snuffeln — weszy¢, obwachiwac i doezelen — drzemac.
Stowa te dobrze oddaja zatozenia metody, w ktérej po wprowa-
dzeniu pacjenta w stan relaksu dawkuje sie bodZce pobudzajace
okreslone zmysty. W specjalnych pomieszczeniach (Salach Do-
$wiadczen Swiata) pacjent jest poddawany dziataniu odpowied-
nio dobranych kolordw, Swiatet, dzwiekdw, zapachow i bodzcow
dotykowych. Wrazenia, przypominajace warunki panujgce w zy-
ciu ptodowym, zapewniaja chorym poczucie bezpieczerstwa, od-
prezenia i relaksu, a wyciszenie i bierna forma odpoczynku po-
zwalajg m.in. na zmniejszenie standw lekowych. Bodzce, ktérych
pacjent doswiadcza w sposéb bierny wspomagane sg czesto de-
likatna gimnastyka. Wartos¢ dofinansowania projektu wyniosta
824126 ztotych.

Pod Bezpiecznym Dachem w lwoniczu

Na terenie Domu Pomocy Spotecznej Zakonu Bonifratréw w Iwo-
niczu, zostat zrealizowany projekt Pod Bezpiecznym Dachem.
Catosé dofinansowania z SPPW przeznaczona na rozwdj infra-
struktury oraz szkolenia personelu wyniosta 2 440 123 ztotych.
Projekt uwzglednia przede wszystkim zagospodarowanie terenu
w taki sposch, aby podopieczni Domu Pomacy Spotecznej mogli
rozwija¢ nowe formy aktywnosci, zainteresowania, ksztatci¢
umiejetnosci zawodowe oraz mieli mozliwosé ciekawego spedza-
nia czasu i integracji ze srodowiskiem lokalnym. Powstat piekny
ograd wysadzony réznorodng roslinnoscia, liczne alejki i $ciezki
spacerowe, oczko wodne i jacuzzi. Podopieczni DPS-u moga tak-
ze korzystac z boiska sportowego i sprzetu rehabilitacyjnego, co
stworzyto — zaréwno ich zdaniem, jak tez i personelu — zupetnie
nowe perspektywy, tak w zakresie leczenia, jak rowniez terapii
i wspdlnego spedzania czasu. Boisko sportowe w czasie imprez
integracyjnych staje sie miejscem do tarca, co w potgczeniu
z altang wielofunkcyjna, nagtosnieniem i oswietleniem catego
ogrodu stwarza $wietne warunki do zabawy i integraciji.

Précz zaje¢ rekreacyjnych — w ogrodzie wyodrebniono takze
miejsce do prac ogrodniczych dla pensjonariuszy, tworzac rabaty
i pdlka przeznaczone do uprawy warzyw, kwiatéw i owocow wraz
znarzedziownig. W ogrodzie powstata réwniez teznia solankowa,
z ktdrej dobroczynnych wtasciwosci moga korzystac osoby zma-
gajace sie z problemami uktadu oddechowego i uzaleznione od
nikotyny.

Srodki ze Szwajcarsko-Palskiega Programu Wspdtpracy pozwo-
lity takze zrealizowac plany zwigzane z rozwojem zaplecza do
hipoterapii. Ta forma rehabilitacji, wykorzystujgca konie, jako
zwierzeta oddziatujgce terapeutycznie, pozwala na poprawe
sensoryki, sprawnasci, a takze tworzenie wiezi spotecznych. Kry-
ta ujezdzalnia dla koni z catym zapleczem socjalnym sprawita,
ze bardzo popularne ws$rdd mieszkaricow zajecia hipoterapii
(prowadzone pod okiem wykwalifikowanego personelu) moga
by¢ prowadzone niezaleznie od pogody.

Wzbogacona oferta réznorodnych zaje¢ pozwolita zaktywizo-
wac mieszkancéw DPS-u i sprawi¢, ze odkryli dla siebie nowe
mozliwosci spedzania wolnego czasu, rozwijania swoich zainte-
resowan oraz wptyneta na poprawe ich stanu zdrowia. Réwnie
wazny jest aspekt integracyjny ze spotecznoscig lokalng, zas
modernizacja samego osrodka, m.in. doposazenie kuchniw nowe
urzadzenia, sprzyja wprowadzaniu nowych, bardziej prozdrowot-

nych technologii i urozmaiceniu positkéw. Osrodek zyskat tez
wyposazenie pracowni komputerowej, dzieki czemu podopieczni
moga zdobywa¢ nowe umiejetnosci, przydatne w codziennym
zyciu. Podniesienie kwalifikacji personelu placéwki obejmowato
z kolei tematyke dotyczaca pracy z osobami niepetnosprawnymi,
pierwszg pomoc w nagtych wypadkach i zagadnienia z zakresu
organizacji pracy.

Usamodzielnianie w Gliniku Dolnym

Lepsze funkcjonowanie osdb niepetnosprawnych poprzez ich
usamodzielnienie — takie z kolei byto zatozenie projektu zrealizo-
wanego w ramach SPPW przez Dom Pomocy Spotecznej w Glini-
ku Dolnym w powiecie strzyzowskim. W os$rodku zaadaptowane
zostato poddasze obiektu, aby stworzy¢ odpowiednie warunki
mieszkaniowo-bytowe dla podopiecznych, stanowigcych ,eks-
perymentalng" grupe nauki samodzielnosci oraz podejmowania
préb aktywnosci edukacyjnej, zawodowej i spotecznej. Do dyspo-
zycji dziesieciu 0s6b o odpowiednich predyspozycjach psychofi-
zycznych zostato przeznaczonych 10 pokoi z tazienkami, pokdj
dziennego pobytu - salon, aneks kuchenny, pracownia kompute-
rowa (z programami stymulujgcymi aktywnosé umystowg — do-
skonalenie pisania, mowy, itp.) oraz gabinet konsultacji z psycho-
logiem, trenerem reintegracji zawodowej i doradcg zawodowym,
pomieszczenia przepierek i pomieszczenia techniczne. Tak stwo-
rzone warunki pozwalaja mieszkaicom na nauke samodzielno-
Sci, podnoszenie kwalifikacji zawodowych przydatnych na rynku
pracy, kompetencji spotecznych i interpersonalnych oraz préb
podejmowania zatrudnienia. Gtéwnym zatozeniem tego ekspe-
rymentalnego projektu jest nie tylko osiggniecie okreslonych
umiejetnosci przez podopiecznych Domu, ale przede wszystkim
ich integracja ze srodowiskiem lokalnym. Na potrzeby programu
zostato przeszkolonych 30 pracownikéw w obszarach obejmuja-
cych zaréwno metody pracy z osobami niepetnosprawnymi, jak
tez kompetencji spotecznych, interpersonalnych i terapii beha-
wioralnej. Wartos¢ dofinansowania wyniosta 1 447 860 ztotych.

Zdaniem pani Anny Stec z Regionalnego Osrodka Polityki Spo-
tecznej w Rzeszowie, realizacja programu w regionie podkar-
packim w znaczacy sposoh przyczynita sie do podniesienia stan-
darddéw opieki i poprawy warunkéw zycia podopiecznych domow
opieki spotecznej i placéwek opiekuriczo-wychowawczych na
niedoinwestowanych dotad, i wcigz postrzeganych jako ,$ciana
wschodnia", obszarach. Szwajcarsko-Polski Program Wsp6tpra-
cy byt w ostatnich latach najwiekszym zewnetrznym Zrédtem
wsparcia Doméw Pomocy Spotecznej i placéwek opiekuriczo-
-wychowawczych w zakresie infrastruktury i szkolen. Srodki
programu, przeznaczone na wielokierunkowg pomoc, inwestycje
i szkolenia zapewnity profesjonalizacje kompetencji personelu
oraz znaczaco wptynety na lepsze warunki zycia 0séb znajduja-
cych sie niejednokrotnie w grupie zagrozonej wykluczeniem spo-
tecznym — niepetnosprawnych, starszych, przewlekle chorych.

Wiecej informaciji o projektach na www.sppw.rops.rzeszow.pl oraz na www.zdrowie.gov.pl
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Ministerstwo Zdrowia

Artykut wspotfinansowany przez Szwajcarie w ramach szwajcarskiego programu wspotpracy
z nowymi krajami cztonkowskimi Unii Europejskie;j.



